
「共に幸せに生きる」

令 和 ７ 年 度 採用

職 員 募 集 要 項

社会福祉法人栗原秀峰会

～障害者支援施設・障害福祉サービス事業所～



 当法人では，下記内容によりスタッフを募集しますので，ご希望がございましたら是非ご応募ください。

事 業 所 名 社会福祉
シャカイフクシ

法人
ホウジン

 栗原
クリハラ

秀峰会
シュウホウカイ

所 在 地 〒989-5173 宮城県栗原市金成梨崎道ノ上7-1

職 種 生活支援員

雇 用 形 態 正職員

募 集 人 数 若干名

仕 事 内 容
主に知的障害のある利用者様を対象として，日常生活や作業活動等を支援する仕事です。食
事，服薬，入浴，整容，洗濯，作業，余暇，外出等の場面において，利用者様の自立度や希
望等に応じて必要な支援（介助）を提供します。

雇 用 期 間 令和７年４月１日から（雇用期間の定めなし）

試 用 期 間 採用後，原則６か月。

勤 務 地
4頁の「法人事業概要」に記載の施設・事業所のうち，⑤～⑩のいずれか。
（適性等を勘案して配属）

年 齢 要 件 等 雇入時点で満５９歳以下（定年６０歳，定年雇用継続６５歳まで）

必 要 資 格 等 ・自動車運転免許（ＡＴ限定可）

給 与 （ 月 額 ）
A ＋ B

高卒）167,200円～  /専門学校・短大卒）176,200円～  /大学卒）184,200円～

基本給 (初任給 )
A

高卒）143,000円～  /専門学校・短大卒）152,000円～  /大学卒）160,000円～

固定手当 (月額 )
B

① 特殊勤務手当　　12,000円～16,000円（専ら日勤の場合～専ら夜勤の場合）
② 特例手当　　　　12,200円（一律）

そ の 他 手 当

・処遇改善手当　年270,000円（6月，12月）
・住宅手当　家賃の半額（上限27,000円/月）
・扶養手当　配偶者10,000円/月，それ以外2人まで9,000円/月・人
・資格手当　2,000円～11,000円/月（配属職種との関連性に応じて支給）
・夜勤手当　1回あたり4,500円
・通勤手当　2,000円～33,000円/月（片道2㎞以上から距離に応じて支給）

賞 与 年3回（6月，12月，3月）支給　　※業績に応じる（前年度実績：年3.85か月分）。

昇 給 年1回あり　　※前年度実績：3,000円～5,000円

支 給 例

採用1年目，資格なし，月6回夜勤に従事する場合
基本給＋特殊勤務手当＋特例手当＋夜勤手当6回分
（143,000円～160,000円）＋16,000円＋12,200円＋（4,500円×6回）

　　　　　【高卒】　　　　　【専門学校・短大卒】　　　【大卒】
月収】　1,約198,200円～　　　約207,200円～　　　約215,200円～
年収】　約3,200,000円～　　約3,342,000円～　　約3,469,000円～

※ 上記は，個別条件に応じて支給する諸手当（資格，通勤，住宅等）を含まない金額です。
     また，社会保険料，所得税等の控除前の金額です。
※ 職歴がある方は，職種の関連性，経験年数に応じて昇給換算します。

給 料 日 毎月20日締め，当月25日支払い

職　員　募　集　要　項

1. 求 人 事 業 所

2. 就 業 形 態 等

3. 賃 金 ・ 手 当
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勤 務 形 態
1日8時間，週40時間のフルタイム勤務（4週単位の勤務割表によるシフト制）
（但し，障害者支援施設（夜勤あり）にあっては1か月間で週の平均労働時間が40時間にな
るよう調整（変形労働時間制）。）

勤 務 時 間
・平常勤務）18：30～17：15　 　・早番勤務）16：30～15：15
・遅番勤務）11：45～20：30 　　・夜間勤務）16：30～翌日9：30

休 憩 時 間 45分。夜勤（16時間勤務）の場合は60分。

休 日
4週当たり8日（週休２日制），祝日日数の半分，12月29日～1月3日
（年間休日116日程度。但し，勤務シフトにより休日が変動することがあります。）

休 暇

・年次有給休暇）採用年度に10日付与（最大20日）
・特別休暇）リフレッシュ休暇５日，忌引休暇，ウェルネス休暇など
・病気休暇）原則90日以内
・その他）子の看護等休暇1人あたり7日（小3まで対象），介護休暇1人あたり10日

加 入 保 険 健康保険，厚生年金保険，雇用保険，労災保険

退 職 金 退職金共済制度加入（①独立行政法人福祉医療機構，②宮城県民間社会福祉振興会）

福利厚生・研修

・職員リフレッシュ事業（スポーツ観戦，マッサージ，温泉等のチケット配布など）
・職員サークル活動促進事業（活動費用の一部助成）
・資格取得助成制度（実績：社会福祉士，社会福祉主事任用資格など）
・特別研修制度（自己研鑽を含むプライベート旅行に対する費用助成）
・その他，経験，希望，必要性等に基づいた内外部の研修を実施。（新任職員研修，虐待防
止研修，事業所交歓研修，実践事例発表会，他法人の見学研修など）

法 人 概 要
栗原秀峰会は，知的に障害のある方を主たる対象として，福祉事業を実施する社会福祉法人
です。「共に幸せに生きる」の経営理念のもと，日常生活や作業活動等の場面に応じた支援
を提供しながら，利用者様の役割や生きがいづくりに取り組んでおります。

事 業 内 容

第一種社会福祉事業】
 ○ 障害者支援施設
第二種社会福祉事業】
 ○ 障害福祉サービス事業
　・共同生活援助（グループホーム）　　　詳しくは，4頁を参照ください。
　・短期入所
　・生活介護
　・就労継続支援B型
 ○ 特定相談支援事業
 ○ 障害児相談支援事業

法 人 代 表 者 理事長　二階堂 明彦

職 員 数 114人（うち女性74人，うちパート17人）

定 年 等
定年あり（一律60歳），再雇用あり（上限65歳），勤務延長あり（原則70歳まで）
　※ 最年少26歳，最年長76歳，平均年齢46.4歳（R7.1.1現在）

求 め る 人 物 像
・明るく，優しい人。
・人の役に立つことに喜びを感じられる人。
・自他の可能性を見出し，新しいことにチャレンジできる人。

特 記 ・ Ｐ Ｒ

・職員間にはチームワーク意識や「お互い様風土」があり，融和な人間関係です。
・また，ワークライフバランスを大切にする社風です。
・子育て世代も多く，育児休業制度を活用しながら，長く安心して働ける職場です。
・未経験者，無資格者でも安心。一定期間，先輩職員がついて丁寧にご指導します。
・転職，UIJターンも歓迎。希望に応じて，見学，個別説明会にも対応します。
・ここでの価値ある出会いが，利用者様にも私達にも，そしてあなたにも，喜びをもたらし
てくれると信じています。幸せづくりのお手伝い，一緒にやってみませんか？

6. 法 人 の 情 報

2

4. 労 働 時 間 等

5. 福 利 厚 生 等



選 考 方 法

選考日】　　① 令和７年１月１８日（土）
　　　　　　② 令和７年２月　８日（土）　または随時※
　
　　　　　※ 応募希望者で，上記選考日の都合が悪い場合は申出ください。
　 　　      　　（事情に応じ，採用人数に達するまでは日程調整のうえ随時実施します。）

選考会場】　栗原秀峰会　交流管理棟内（栗原市金成梨崎道ノ上7-1）

選考内容】　面接試験

当日日程】　  9:00～19:30 　受付
　1　　　　　9:30～19:45 　全体説明
　　　　　　10:00～12:00　 面接試験（20分程度/人）　※面接終了後，適宜解散

応 募 要 件

次の①～⑤を全てを満たすこと
① 高等学校以上の学校等を既卒，または今年度3月に卒業見込であること。
② 運転免許（AT限定可）を取得，または今年度3月末日までに取得見込であること。
③ 令和７年4月1日時点の年齢が，満59歳以下であること。
④ 夜勤，転勤など，4頁に示す⑤～⑩の部署の勤務に対応可能であること。
⑤ 障害福祉に熱意と関心があり，2頁の「求める人物像」に当てはまること。

応 募 手 続 き

応募方法等】
　当頁下欄の「応募先・問合先」まで電話連絡の上，選考当日「履歴書」を持参。
　
　 ※ 履歴書は，市販のもの（顔写真貼付必須。PC作成可。）をご使用ください。

応募期限】
　① 選考日が令和７年１月１８日（土）の場合 ⇒令和７年1月１５日（水）まで
　② 選考日が令和７年２月８日（土）の場合 ⇒令和７年２月５日（水）まで
　
　 ※ 選考日を上記以外で調整したい場合は，希望日の１週間前までにその旨を申出ください。

合 否 判 定 等

通知方法】合否通知書の郵送

通知日】
　① 選考日が令和７年1月18日（土）の場合 ⇒令和７年1月24日（金）
　② 選考日が令和７年２月８日（土）の場合 ⇒令和７年２月14日（金）
 
    ※ 選考日が上記以外の場合⇒随時（選考日から概ね1週間後）

過 去 採 用 者
（ 学 卒 採 用 ）
の 主 な 出 身 校

順不同）
　東北福祉大学，東北文化学園大学，仙台白百合女子大学，
　修紅短期大学，宮城誠真短期大学，東北生活文化大学短期大学部，
　東北文化学園専門学校，仙台医療福祉専門学校，仙台こども専門学校，
　一迫商業高等学校，築館高等学校　など

応募先・問合先
（ 担 当 者 ）

社会福祉法人　栗原秀峰会
法人事務局総務課（担当：髙橋，久光）

〒989-5173　宮城県栗原市金成梨崎道ノ上7-1
　TEL）0228-42-3432
　FAX）0228-42-3433
　URL）http://k-syuuhoukai.or.jp/
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7. 選 考 等
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◆　法人設立 平成11年11月29日

◆　経営理念 「共に幸せに生きる」

 ○ 利用者の方々の意義ある人生の実現を支援します。

 ○ 利用者の方々の個性を尊重し，質の高い生活を提供します。

 ○ 利用者の方々の「自立」を目標として支援します。

◆　実施事業（主な勤務先）

実施事業 利用定員 職員数 所在地

① - 1人

② 総 務 課 - 3人

③ 経 理 課 - 2人

④ 健 康 管 理 課 - 11人

施 設 入 所 支 援 30人

生 活 介 護 30人

短 期 入 所 3人

施 設 入 所 支 援 30人

生 活 介 護 30人

短 期 入 所 3人

⑦
（介護サービス包括型）
共 同 生 活 援 助

17人 10人

就 労 継 続 支 援 Ｂ 型 20人

生 活 介 護 20人

グ ル ー プ ホ ー ム
（介護サービス包括型）

20人

生 活 介 護 30人

グ ル ー プ ホ ー ム
（介護サービス包括型）

5人

生 活 介 護 20人

グ ル ー プ ホ ー ム
（介護サービス包括型）

4人

特 定 相 談 支 援 -

障 害 児 相 談 支 援 -

114人

◎ 今回は「生活支援員」での募集であるため，上記のうち⑤～⑩のいずれかの配属になります。

◎ 上記施設等のうち，
・ ⑤～⑥には，「日勤」「夜勤」「早・遅勤」があります。1か月単位の変形労働制です。
・ ⑦～⑩は，「日勤」主体ですが，所管グループホームで一部「早・遅勤」があります。

障害福祉サービス事業所
す ぷ り ん ぐ

⑨

⑩
障害福祉サービス事業所
くりこま「ゆ め工 房」

施設・事業所等の名称

障 害 者 支 援 施 設
ほ っ と さ わ べ １

障 害 者 支 援 施 設
ほ っ と さ わ べ ２

障害福祉サービス事業所
レ ガ ー ト

障害福祉サービス事業所
パ ン 工 房 い そ っ ぷ

栗原市栗駒
　岩ケ崎土川10-5

障害者相談支援センター
あらいぶ

⑪ 4人

法　人　事　業　概　要

事 務 局

40人

23人

11人

9人

栗原市金成
　梨崎道ノ上7-1

栗原市一迫
　柳目字曽根要害24

栗原市若柳
　字川北中町73-1

⑤

⑥

⑧


